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International Labour Review, Vol.157, n°1
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International Social Science Journal, n°223-224
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La pauvreté laborieuse : bilan et perspective
Droit Social, n°6

La Prime Pour PEmploi : pour qui, pour quoi ?
Droit Social, n°12

La marche vers I’égalité des sexes au travail
Droit Social, n°9/10

2024

H. Périvier

2024

H. Périvier & G. Verdugo
2022

H. Périvier & R. Rogers

2021
L. Kandil & H. Périvier

2021

G. Allégre, H. Périvier & M. Pucci
2021

H.Atay, et al. & H. Périvier

2019
H. Périvier & R. Rogers

2018
H. Martin & H. Périvier

2018

H. Périvier

2017

H. Périvier & R. Sénac
2009

Y. de Curraize & H. Périvier

2009
H. Périvier
2009
H. Périvier
2008

H. Périvier
2006
H. Périvier
2005
H. Périvier
2004

H. Périvier



The relative generosity of EU members’ states childcare system
Transfer, n°1

Emploi des méres et garde des jeunes enfants : I'impossible
réforme ?

Droit Social, n°9/10

Documents de travail soumis pour publication

De Sciences Po a ’ENA, la voie étroite vers les sommets de la
fonction publique: L’effet croisé du genre et de I’origine sociale

Working Paper OFCE, n°14/2023, en révision a Revue économique

Measuring the Child Penalty Early in a Career: The Case of Young
Adults in France

Discussion Paper IZA, n°114763, soumis a Review of Economics of the
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S. Bazen, X. Joutard & H. Périvier
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Men and women during the economic crisis: Employment trends in
eight European countries

Revue de 'OFCE, n°133
La logique sexuée de la réciprocité dans I’assistance
Revue de 'OFCE, n°114

Acquisition de droits sociaux et égalité entre les femmes et les
hommes

Revue de 'OFCE, n°90

Emploi de mére et garde des jeunes enfants in Europe

Revue de 'OFCE, n°90

Les mesures fiscales d’incitation au travail des personnes peu
qualifiées

Revue de 'OFCE, n°87

Coordination de n° spéciaux de la Revue de ’'OFCE

European labour markets in times of crisis. A gender perspective
Revue de 'OFCE, n°133

Les discriminations entre les femmes et les hommes

Revue de 'OFCE, n°114
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Revue de 'OFCE, n°90
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Policy brief OFCE, n° 91 H. Périvier & M. Pucci

Cinqg ans apreés la réforme du congé parental (PreParE), les objectifs

sont-ils atteints ? 2021
Policy brief OFCE, n°88 H. Périvier & G. Verdugo
Le choix d’individualiser son imp6t pour les couples 2017
Policy brief OFCE, n°22 G. Allégre & H. Périvier
Réduire les inégalités professionnelles en réformant le congé

paternité 2017
Policy brief OFCE, n°11 H. Périvier
Le partage du congé parental : un impératif d’égalité 2013
Notes de 'OFCE, n°34 H. Périvier
Vers un service public de la petite enfance 2012
in Evaluation du projet économique du quinquennat 2012-2017, OFCE H. Périvier
Quelle régulation économique et sociale de la pauvreté 20M
Notes de 'OFCE, n°1 H. Périvier
Dix ans aprés la réforme du Welfare américain 2007
Lettre de 'OFCE, n°279 H. Périvier
Quel sort pour les allocataires de minima sociaux ? 2006
Lettre de 'OFCE, n°273 H. Périvier
Prime pour I'emploi et Minima sociaux : la lisibilité au détriment de

Iréquité ? 2005
Lettre de 'OFCE, n°267 A. Allégre & H. Périvier
Pauvreté et activité : vers quelle équation sociale? 2005
Lettre de 'OFCE, n°262 A. Allegre & H. Périvier
La garde des jeunes enfants : affaire de femmes ou affaire d’Etat ? 2003
Lettre de 'OFCE, n°262 H. Périvier

Autres publications

Le soutien apporté par le systéme sociofiscal aux parents séparés :

bilan et proposition de réformes 2022
Informations sociales, n°207, 2022/3, pp. 74-82 M. Pucci & H. Périvier
Repenser le congé parental en France dans une perspective

féministe 2020
L’économie politique, n°88 H. Périvier
Repenser le congé parental en France dans une perspective

féministe 2020
L’économie politique, n°88 H. Périvier
La pauvreté au prisme du genre 2016
Communications, EHESS/CNRS-Centre Edgar Morin, n°98 H. Périvier
Accueil des jeunes enfants : enjeux et perspectives 2015
Revue de 'EN3S, n°48 H. Périvier
Une lecture genrée de la Sécurité sociale : 70 ans apreés, quel bilan

pour I'égalité des femmes et des hommes ? 2015
Informations sociales, n°189 H. Périvier

Travaillez ou mariez-vous ! la régulation sexuée de la pauvreté en
France et aux Etats-Unis 2012

Travail, genre et sociétés, n°28 H. Périvier



Le genre des politiques sociales de lutte contre la pauvreté en
France et aux Etats-Unis

in Femmes-hommes : penser 'égalité, La Documentation frangaise

Est-il plus facile d’articuler sa vie familiale et sa vie professionnelle
en France qu’ailleurs en Europe ?

in Femmes-hommes : penser 'égalité, La Documentation frangaise

La division sexuée du travail et ’émancipation des femmes sont-
elles compatibles ?

Revue Forum

Panorama des politiques de lutte contre les inégalités
Les Cahiers Frangais, n°353

Bilan du Workfare américain

Les Cabhiers Frangais, n°351
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H. Périvier
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H. Périvier
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H. Périvier
2009
H. Périvier
2008

H. Périvier

Chapitres d’ouvrages collectifs

Quelles conséquences de la crise sanitaire sur les inégalités entre
les sexes en France ?

in Le Monde d'aujourd’hui Les sciences sociales au temps de la Covid,
M. Lazar, G.Plantin & X. Ragot (dir.), Presses de Sciences Po

A dynamic toward gender equality? Participation and employment in
European Labour markets

in J. Creel, E. Laurent, J. Le Cacheux (dir.), Report on the State of
European Union, Volume 5, The Euro at 20 and the Futures of Europe,
Palgrave

Les inégalités professionnelles

Dictionnaires Quadrige, Société, PUF

La réciprocité dans I’aide sociale

Dictionnaires Quadrige, Société, PUF

Découverte

Rapports

2020
A. Boring, M. Dominguez, R. Sénac, M. Mercat-Bruns
& H. Périvier

2018

H. Périvier & G. Verdugo

Rapport pour I'AFD

2018
in Dictionnaire des inégalités et de la justice sociale, P. Savidan (dir.),
H. Périvier
2018
in Dictionnaire des inégalités et de la justice sociale, P. Savidan (dir.),
H. Périvier
De Madame Au-Foyer a Madame Gagne-miettes. Etat social en
mutation dans une perspective franco-états-unienne 2013
in Travail et genre dans le monde. L’état des savoirs, M. Maruani (dir.) La
H. Périvier
Analyse bibliométrique de la littérature croisant genre et communs 2022
H. Périvier
Etude sur la situation économique et sociale des parents isolés.
Niveau de vie, marché du travail et politiques publiques 2020

Rapport pour le SDFE

Ecouter sans voir: I'impact du paravent sur le recrutement des
orchestres en lle-de-France

Rapport pour I’Alliance de Recherche sur les Discriminations, Région lle-
de-France

Etude comparée des politiques d’articulation entre vie fam. et vie
prof. et des politiques envers les familles monoparentales en
Allemagne, en France, aux Pays-Bas, en Suéde et au RU

OFCE, H. Périvier (dir.)

2015

R. Hatzipetrou, C. Noe, H. Périvier & H. Ravet

2011



Rapport pour 'Assemblée nationale LIEPP-CEE-OFCE, ANJ-12-11-01

Study on sex discrimination in access to education: Evaluation of
the needs for and effectiveness of current measures in the Member
State

Rapport pour la France de Fondazione Brodoli for the European
Commission, VC/2010/0242

Les femmes sur le marché du travail : les faiblesses spécifiques
dans huit pays représentatifs de I’lUnion Européenne

Rapport pour le Parlement Européen, n° IP-C-FEMM-IC-2007-077
Réformer la prime pour I’emploi

Rapport pour la Commission des Finances, de 'Economie Générale et
du Plan de I’Assemblée nationale

Chapitre 2.4. « Mesures d’incitation au travail des personnes peu
qualifiées »

Les réformes fiscales en Europe : 1992-2002, Rapport pour le Sénat

G. Allegre, C.Antonin, M.Cochard, S.Jacquot, N. Morel
& H. Périvier

2010

H. Périvier
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S. O’'Dorchai & H. Périvier
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G. Allegre, C. Hagneré & H. Périvier

2002
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