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Postes occupés

X Twitter

Chercheuse en économie

Directrice du programme d'études sur le genre

PRESAGE
Présidente du Conseil de la famille
Haut Conseil de la famille, de I'enfance et de I'age

Parcours académique

OFCE Sciences Po
depuis 2001
Sciences Po

depuis 2010

HCFEA

depuis avril 2023

Habilitation a diriger des recherches

Sc. économiques, garante: Pr Dominique Meurs
Doctorat

Sc. économiques, directeur: Pr Jacques Le Cacheux
D.E.A.

Analyse économique des décisions publiques
Licence et Maitrise

Economie monétaire et bancaire

Visiting

Univ. Paris Nanterre

2018

Univ. Panthéon Sorbonne
2001

Univ. Panthéon Sorbonne
1997

Univ. Paris Dauphine
1993-1995

Visiting lecturer

Invitée par Dr.Yasmine Ergas
Visiting scholar

Sponsoring professor: Pr. David Card

Derniéres publications

Columbia University

2015

Univ. of California, Berkeley
1999

From choice to capabilities: abortion and
reproductive justice

Sciences Po LIEPP Working Paper n°169, accepté pour

publication dans Feminist Economics

Crossing Gender Studies With the Commons:

A Bibliometric Analysis
The International Journal of the Commons, Vol. 18 (1)

Where are the Fathers? The Effects of Earmarking

Parental Leave on Fathers in France

Industrial & Labor Relations Review,Vol. 77(1), 88-118.

2024

H. Atay & H. Périvier

2024
H. Périvier

2024
H. Périvier & G. Verdugo


mailto:helene.perivier@sciencespo.fr
https://hperivier.github.io/hp_bilingue/
https://orcid.org/my-orcid?orcid=0000-0003-4088-9839
https://github.com/hperivier
https://www.linkedin.com/in/heleneperivier/
https://x.com/HelenePerivier

Writing women back into the history of French
economic thought: the case of Flora Tristan, Julie-
Victoire Daubié and Clémence Royer

CEconomia, Vol.12, n°3

Sharing or Not Sharing? Household Division of
Labor and Marital Status in France 1985-2009
Population, n°1

Imposition des couples et statut marital: Simulation
de trois réformes du quotient conjugal en France
Economie et Statistique, n°526-527

Documents de travail

2022
H. Périvier & R. Rogers

2021
L. Kandil & H. Périvier

2021
G. Allégre, H. Périvier & M. Pucci

Orchestrating Equality of Opportunities. Sex
segregation and gender bias in decision-making
Working Paper OFCE, n°15/2024

De Sciences Po a ’ENA, la voie étroite vers les
sommets de la fonction publique: L’effet croisé du
genre et de 'origine sociale

Working Paper OFCE, n°14/2023

Measuring the Child Penalty Early in a Career: The
Case of Young Adults in France

Discussion Paper IZA, n°114763

Orchestrating Equality of Opportunities: Gender bias
and sex segregation

Mimeo PRODIGE

2023
M. Parodi, H. Périvier, A. Etienne, R. Hatzipetrou, & H. Ravet

2023

M. Parodi, H. Périvier & F. Larat

2021
S. Bazen, X. Joutard & H. Périvier

2024
M. Parodi, H. Périvier, A. Etienne, R. Hatzipetrou & H. Ravet

Dernier livre paru
L'Economie féministe
Préface de Thomas Piketty

Coordination de projets

2020
Presses de Sciences Po

PRODIGE: ANR-17-CE41-0010 (325 000 euros)

Projet de Recherche sur les Orchestres, les Discriminations et
le Genre

SAFEDUC: IdEx UP19 (170 000 euros)

Mesurer le taux de prévalence des VSS au sein de la
population étudiante

EGALE: Partenariat OFCE/INSP

Etude Genrée et Analyse Longitudinale des Entrées & FENA
RESET: SwafS-09-2020, EC, 490 000 euros
Redesigning Equality and Scientific and Excellent
SUPERA: H2020, EC, 250 000 euros

Redesigning Equality and Scientific and Excellent

EGERA: 7e PCRDT, EC (3 927 352 euros),
Sciences Po: institution coordinatrice
Effective Gender Equality in Research and the Acadamia

2018-2025

PI: H. Périvier & H. Ravet
2023-2025

PI: Hélene Périvier & V. Bonnot
2019-2023
PI: Maxime Parodi & H. Périvier
2021-2024
PI: Maxime Forest & H. Périvier
2019-2022
PI: Maxime Forest & H. Périvier

2014-2017
PI: Maxime Forest & H. Périvier



Enseignements et supervision

+ Directrice de thése de Gabrielle Sagot, Département d’Economie de Sciences Po, depuis septembre 2024.
« Codirectrice du Certificat “Egalité femmes-hommes et politiques publiques”, Sciences Po, depuis 2019.
» Gender, societies and economics, Formation commune Master, Sciences Po, depuis 2016.

Autres Fonctions

» Codirectrice du domaine Genre aux Presses de Sciences Po, depuis 2015.
* Membre du comité de direction de la Cité du genre, UPCité, depuis 2018.
* Membre du comité WIinE, Women in Economics, de I'AFSE, depuis 2022.

Distinction

» Nomination au grade d’officier dans I'ordre du mérite par Ministére de la recherche et de I'enseignement supérieur, 2022.



